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FTOAUIMEH OTYET

3a NOCTBHIWINTE 3asiBJICHUS 3a
JTOCTHI 0 obmecTBeHa nHopmaiusa B O6muHa Hukonaero

npe3 2025 .

1. HocTbnn/u 3asiBJIEHUS 32 JOCTHII 10 001IecTBeHa HHGoOpMAaIus.

Nuuuuarop Bpoii Bpoii nocrennian OO0 opoit
nocrbnuiau | 3asapjenus 3a JJOU, | 3asBiaeHus 3a
3asiBJICHUS ocTaBeHu 0e3 JOH

3a JIOU pasriexaane
Ot rpaxxnanu Ha P. Bearapus 2 0 2
OT rpaxaaHu 1 Jmia 0e3 rpakJIaHCTBO 1 0 1
OT )XypHaIUCTH 1 0 1
Ot pupmu 0 0 0
OT HEenpaBUTEICTBEHU OpraHU3aIuu 4 0 4
OO0 opoii 8 0 8
2. MocTbnnim 3asiBjeHus 3a JJOU nmo HaunHa HA MOMCKBaHe.
Hauun Ha nouckBade Ha JIOU bpoii
ITucmenn 3asaBieHus 0
Y CTHU 3as1BIEHUS 0
3asiBJIE€HUs, OJIYYEHH 1O €J1. Iolla 8
3assnenus npes 1IJION 0
OO0 opoii 8
3. HocTbnuan 3asBaenus 3a JOU no Bua Ha uHGopManusTa.
Buja na nungopmanusarTa bpoiu
Odunmanaa nabopmanms 3
CnyxebHa nndopmanus 5
061 opoii 8

4. ocTteonuin 3asBiaenus 3a JIOU no reMu Ha nuckanara uHgopmauus
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Temu, Mo KOUTO e HCKAHA 001eCTBEeHA HH(pOPMALUSA

bpoii

YipaxHsiBaHe Ha [IpaBa UM 3aKOHHU UHTEPECU

OTyeTHOCT Ha HHCTUTYHOUATA

IIpouiec Ha B3eMaHe HA peUICHUS

Pa3xonBane Ha myOJWYHU CpENICTBA

KoHTposiHa el HOCT Ha aIMUHHUCTpALIASTA

[IpenoTBparsaBane, pa3sKkpuBaHe Ha KOPYIIHUS WIH HEPEITHOCTH

IIpoekTH Ha HOpPMATHBHU AKTOBE

Hpyru remu

0061 Opoit

OO OIO|FR, |k OO0k

5. Pa3raexnaHe Ha 3aiBJIeHUATA U nmpeaocraBsiHe HaA I[OI/I

Penrenus 3a

bpoii

IIpenocrassine Ha cBo6oeH JJOU

Otka3 npenocraBsae Ha cBoOoaeH JJOU

[IpenocraBsine Ha yactuueH JJOU

Heyrounena nndopmanus

Jlunca Ha undopmaus

OO0 Opoii

VOO0 |O|0

6. OcHoBaHusl 3a 0TKa3 OT npeaocraBsade Ha JOU

OcHoBaHus 32 0TKa3 OT npegocraBsive Ha JIOU

bpoii

Vckanara undopmanus e knacudunupana napopmanus

(@)

Hckanara nHpOpMaIus € ThproBCKa TaifHa U MPEIOCTaBIHETO U O JOBEJIO 10
HEJIOSIHA KOHKYPEHIUS] MEeX1y ThProBLU

I[OCTT:HT)T 3aciara MHTCPECUTE Ha TPCTO JIMIC U HIAMA HETOBOTO U3PUYHO
IMUCMCHO CBHINIACHC 3a MPCAOCTABAHCTO HA on

Hckanata obmecTBeHa nH(popMalus € IpeJocTaBeHa Ha 3asBUTEIS MPe3
ocJIETHUTE 6 Mecela

CJ'Iy>Ke6HaTa OUe CBbp3aHa C OoIiepaTuBHaTa NOATOTOBKA HA aKTOBCTC Ha
OpPraHuTe M HiAMa CAMOCTOATCIIHO 3HAYCHHC

CJ'Iy>Ke6HaTa on CbAbpiKa MHCHHA W IMO3WIOHUU BHB BPBb3Ka C HACTOAIINW HIIHU
nNpeacToAaAmu IMnperoBopru, BOJACHHM OT OpraHa HWJIM OT HETOBO HMMEC, KAaKTO H
CBCIACHUSA, CBbpP3daHU C TAX U € IOATOTBCHA OT a/IMUHHUCTPALIUUTC Ha

CbOTBCTHHA OpraH

Jpyru ocHOBaHHUs

OO0 Opoii

7. Cpok 3a u3aBaHe Ha pellieHHeTO 32 J0CThII/0TKA3 /10 001ecTBeHa HH(popManus

Cpok Ha npenocTaBsiHe Ha 001IecTBeHA HHGOpMALHSA

bpoi

Bennara

B 14 nHeBeH cpok

B 3aKOHOYCTaHOBCHUA CPOK CJICA YABJIDKABAHETO MY

Crnen cpoka

OO0y Opoit

OO |0|O
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7.1 Hauun na npedocmassine

HauuH Ha npegocTaBsiHe

bpoii

ITo enekTpoHeH ObT

Ha xaptus — n3nparena o nomara

Ha mscto — B AIMUHHUCTpAIUATA

OO0 Opoit

| O |O|00

8. OTka3 Ha 3asiBUTEJIsI OT NMPEIOCTABEHUS MY JOCTHII

OTKAa3 Ha 3aABUTEIA

bpoii

3asiBUTEIIAT HE CE € SIBUJ B onpesieneHust cpok (110 30 n1Hu)

3asgBUTENAT HE € IJIaTHI OIPECACIICHUTEC pasxoau

OTka3 Ha 3asBUTENSA OT MpCAOCTABCHUA MY JTOCTHII

061 Opoit

(e} elle] o]

9. 7Kas0u cpemy pemeHusi 1 0TKa3u 3a npenocrasine Ha JJIOU

Kaaou

bpoii

Cpemnry penieHus 3a MPeAOCTaBsIHE Ha 00IIecTBeHa HHPOpMAIUs

Cpemnry 0TKa3 3a mpefocTaBsHe Ha 00mecTBeHa HHGOpMaIus

o

OO0 Opoit

9.1 Ilpu ycmanosena He3aKOHOCbOOPA3HOCH CbObM

Pemienust Ha cnaa

bpoii

M3usmo otMeHs PEIICHUCTO

YacTu4HO OTMEHS PECHICHUCTO

H3MeHs 00xaIBaHOTO pPCUICHUC

HpI/I o0>kajiBaHe Ha OTKa3 — MCKa H€06XOI[I/IMI/ITG J0Ka3aTcJICTBaA 3a TOBa

OO0 Opoit

oO|0|0O|0O|Oo

Hacmoswusm omuem e uzeomeern na ocnoganue un. 15, an. 2 om 3/[OU

IHPHUEJIL:

HNHK. KOHCTAHTHUH KOCTOB
KMET HA OBIIMHA HUKOJIAEBO

Hzroteun: [lasnuna [{anesa

Hara stayapu 2026 r.
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